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Protokoll der Mitgliederversammlung vom 10.02.2016

Anwesende: siehe Anwesenheitsliste

Entschuldigt: Krankheit: Frau Rempke, Frau Veit

Top 1

Tatigkeitsbericht 2015

Vorstellung durch Frau Leidel
Tatigkeitsbericht als Anlage zum Protokoll

Bericht des Schatzmeisters

Einzug der Mitgliedsbeitrdge 2015 erfolgt
Vereinskasse: ... € auf Konto; ... € in Handkasse (Stand: ...)
Konto immer einsehbar > auf Anfrage beim Schatzmeister Herr Naujoks

Schulbibliothek- Informationen zur geforderten Arbeitsgelegenheit fir Herrn Pikur
FordermaBnahme nach § 16 e SGB Il vom 16.02.15- 15.02.16 mit der Option der
Verldngerung um ein weiteres Jahr;
Stand der Arbeit:
» Herr Pikur duBert sein Wohlbefinden an der Schule und mit den Ubertragenen
Aufgaben, er hat Freude an der Arbeit
» im Schuljaghr 14/15, 15/16 mehrfache anlassbedingte Gesprdche (Grund:
eigenmdchtige Verlegung des Arbeitsbeginns, Unpunktlichkeit, fehlende
rechtzeitige Information bei Krankheit); es erfolgte die Aussprache einer
Missbilligung einschlieBlich einer Information an Jenarbeit und ein Folgegespréch
mit der Fallmanagerin
» Beschwerden von Schilern und Lehrern (Unfreundlichkeit) - anlassbedingte
Gesprache erfolgten jeweils zeitnah
» monatliche Abrechnungen zur Arbeitszeit erfolgen in Verantwortung des Vereins
(besonderes Dankeschdn an Frau Kahmann) und der Stadtverwaltung Jena (Frau
Streich, Kooperationsvereinbarung)
PrGfung der Kriterien bezlglich der FortfGhrung fur ein zweites Jahr: Fdérderung von
Jenarbeit wurde gepruft und fir méglich erklart, jedoch betrdgt die zukUnftige
Foérdersumme durch Jenarbeit nur noch 60% statt bisher 75%- fur den Verein wirde damit
eine erhdhte finanzielle Belastung (von 25% auf 40%) anfallen, die nach PrGfung der
Vereinskasse in diesem Umfang fur ein weiteres Jahr derzeit nicht moglich ist; Jenarbeit
wurde durch Frau Veit von dieser Entscheidung in Kenntnis gesetzt
zu Besetzung der Schulbibliothek werden derzeit noch weitere MaBnahmen geprUft z.B.
erneute '"Einstellung" einer MAE-MaBnahme Uber den [IB Jena oder erneute




FordermaBnahme Uber Jenarbeit fUr einen neuen Mitarbeiter, wenn eine Férderung der
Maximalsumme von 75% wieder moglich ist

Top 4 Informationen, Einzelfragen, Diskussion
1. Fusionierung unseres Vereins mit dem Fdrderverein fUr die Ausbildung vom MTA und PTA

Jenae.V.:

- FErstgespréch mit dem Vorsitzenden, Herr Bindara, sowie die Ubergabe der Satzung
des Vereins erfolgt; RUckfrage bezlglich erfolgter Vollversammlung, um die Mitglieder
zur beabsichtigen Fusion zu informieren

- Frau Leidel hat Satzung und Fusionierungsansinnen mit  einem  Notariat
abgesprochen- Stand wie eine ,Fusionierung” rechtmdaBig erméglicht werden kann ¢

- Anregungen fUr notwendige Satzungsdnderungen: Namensgebung  z.B.
Schulférderverein der SBBS..." féordernde Mitgliedschaft (insbesondere fur Schiler)
aufnehmen; gemeinsame Erkldrung beider Vereine, dass keine finanziellen
Verbindlichkeiten mehr bestehen

2. Sommerwanderung- Motivation zur Teilnahme; Termin: 2

3. ehrenamtliches Engagement von Vereinsmitgliedern- UnterstUtzung der Vortrags- und
Fortbildungsreihen (Referentensuche und Absprachen), Schulbibliothek 0.4.2

4. Mitgliedereinwerbung weiterhin zwingend notwendig

5. Einladung zum Vortrag des Fordervereins am 17.02.16 mit Frau Dr. Zimmermann

6. AnkUndigung und Einladung zum Lesewettbewerb am 09.03.16

7. AnkUndigung und Einladung zum Schulfest: 23.03.16

Anfragen:

8.

9

Jena, 10.02.2016

Protokollant Herr Kalauch



